
Accountmanager 
 
Over JansZon​

JansZon is gespecialiseerd in het ontwerpen, implementeren en onderhouden van 
innovatieve energieoplossingen voor vastgoed. Met meer dan 800 installaties verspreid 
over heel Nederland, maken wij dagelijks het verschil in de transitie naar duurzame 
energie. Ons team bestaat uit gedreven professionals die zich inzetten voor een groenere 
toekomst. 

De functie Accountmanager  

Na een grondige inwerkperiode krijg je de belangrijke taak om onze relaties te adviseren 
en begeleiden. Je onderhoudt regelmatig contact met hen en biedt ondersteuning bij 
vraagstukken rondom duurzame energie. Denk hierbij aan net congestieproblemen, de 
behoefte aan PV, ESS (Batterijen) of laadinfrastructuren voor auto’s en elektrische 
vrachtwagens. 
 
Taken en verantwoordelijkheden: 

●​ Adviseren van klanten: begrijpen welke uitdagingen zij hebben en hoe wij erbij 
kunnen helpen 

●​ Verkoop van ons portfolio: in principe de oplossing definiëren, aanbieden en 
verkopen 

●​ Dagelijkse updates bijhouden in het CRM-systeem 
●​ Kennis vergaren en bijhouden van ontwikkelingen in onze markt en van relevante 

producten 

Wat wij zoeken 

●​ Minimaal 2 jaar ervaring in de duurzame-energiesector 
●​ Vloeiende beheersing van Nederlands (moedertaal) en Engels in woord en 

geschrift 
●​ Technisch inzicht en affiniteit met zonne-energietechnologie of E-mobiliteit 
●​ Uitstekende communicatieve vaardigheden 
●​ Proactieve en gestructureerde werkhouding 
●​ Vermogen om te werken in een divers, multicultureel team 
●​ Nieuwsgierigheid, bereidheid om te leren over nieuwe technologieën   

Wat wij bieden 

●​ Een rol met echte impact op de duurzame energietransitie 
●​ Doorgroeimogelijkheden binnen een groeiend bedrijf 



●​ Trainingen en opleidingen: we willen dat je jezelf verder ontwikkelt  
●​ Salaris van Euro 3.200 tot 4.200 afhankelijk van je ervaring en geschiktheid 
●​ Bonus: een sales bonus bij het behalen van je sales doelstellingen van 2 

maandsalarissen. (maximaal 6 maandsalarissen). 
●​ Thuiswerkmogelijkheden, goede vakantiedagenregeling, ruimte voor opleidingen 

en training.  

Praktische informatie 

●​ Dienstverband: 32-40 uur per week 
●​ Werklocatie: Minimaal 3 dagen per week op ons gezellige kantoor in Amsterdam 
●​ Vereisten: Geldig rijbewijs B en bevoegdheid om in Nederland te wonen en werken 
●​ Een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) is onderdeel van de sollicitatieprocedure 

Sollicitatieprocedure 

Enthousiast geworden? Stuur je CV en een kort bericht naar Berend van Geffen, 
b.vangeffen@janszon.nu en ik neem contact met je op. 

 

JansZon streeft naar diversiteit in haar personeelsbestand en nodigt iedereen die zich in dit profiel 
herkent van harte uit om te solliciteren. 
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